
Информация по результатам мониторинга о работе по  самоопределению и  

профессиональной ориентации обучающихся                                                                                             

МКОУ СОШ №11  Левокумского муниципального округа 

за 2022-2023 учебный год 

МКОУ СОШ №11 выступает одним из важных звеньев системы образования, 

которая оказывает учащимся помощь в их профессиональном 

самоопределении, в выборе будущей профессии с учѐтом индивидуальных 

особенностей, склонностей, способностей, в адаптации к новым 

экономическим отношениям, создавая образовательные предпосылки для 

развития  интеллектуального и личностного потенциала, повышения уровеня 

информированности о различных аспектах современных профессий, а также 

их востребованности на рынке труда. 

Участвуя в мониторинге направленном на получение информации о наличии 

условий, обеспечивающих эффективность работы по самоопределению и 

профессиональной ориентации обучающихся в школе проведена следующая 

работа:  

Согласно Программы по развитию системы профессиональной 

ориентации обучающихся Левокумского муниципального района «Школа 

профессионального самоопределения на 2020-2025 годы», 

регламентирующей организацию профориентационной деятельности, в том 

числе по выявлению предпочтений обучающихся в области 

профессиональной ориентации, обучающиеся 6-10 классов включены в план 

работы по прохождению диагностики профессиональных предпочтений при 

выборе будущей профессии в 2023-2024 учебном году (отв. зам. директора по 

ВР С.И. Типтева). 

 На базе МКОУ СОШ №11 с.Николо-Александровского, работает центр 

«Точки роста», на базе которого организовано 17 детских объединений 

дополнительного образования включая занятия дополнительного 

образования по профессиональному самоопределению «Мой выбор». 

Проведен ряд мероприятий: классные часы по профориентации, 

тестирование, тренинги, встречи. 

     В 2022-2023 учебном году показатель «Доля детей в возрасте от 6 до 18 

лет, охваченных дополнительным образованием» составляет (96%)  

достигнута за счет функционирования организаций дополнительного 

образования детей и объединений по интересам на базе школы. 



      Продолжает работу Центр детских инициатив, который возглавляет 

советник по воспитанию Чернышова А.А. На базе центра проведены 

профориентационные мероприятия: «Есть такая профессия-Родину 

защищать», «Кем быть?».  

 В план работы на 2023-2024 учебный год запланирована работа в 

течение года : 

- повышение квалификации по сопровождению профессионального 

самоопределения обучающихся. 

- заместитель директора по ВР Типтева С.И. продолжает координировать 

работу классных руководителей по организации индивидуальной работы с 

обучающимися и их родителями для формирования обоснованных 

профессиональных потребностей и их педагогической коррекции, согласно 

программы воспитания, в модуле «Профориентация».  

- участие в проекте «Билет в будущее», включая  работу по разработке 

индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся. 

- педагогу психологу Берсеневой Е.В. обеспечить психологическое 

сопровождение профессионального самоопределения обучающихся. 

- включить в план проведение мероприятий с целью ориентации 

обучающихся на выбор профессий, востребованных в нашем регионе. 

- продолжить работу по участию в  конкурсных мероприятиях (конкурсах, 

фестивалях, смотрах, в т.ч. декоративно- прикладного и технического 

творчества) по профориентации. 

- организовать работу по профориентации обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью, в том числе по их участию  в чемпионате по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс». 

 

 Заместитель директора по ВР Типтева С.И. 

 

 

 



 


